Zataczniki do rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 12 lutego 2013 r, (poz. 234)
Zatagcznik nr 1

Narodowy Instytut
Wolnosci — Centrum
Rozwoju

Spofeczer'\sfcwa , . 25 16k 2003 .
Obywatelskiego ~ - . -

v Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

v' Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

v" W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;

v We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawié¢ pojedynczy znak mysinika ().

Data zamieszczenia spréwozdania

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe ‘

Gmina

m. Krakéw U Mogilska

Miejscowosc Krakéw ‘i ‘ - Kﬁdﬂmto‘"v31‘5?1

Nr faksu 12,61«54*813 .

3. Data rejestracji ov&y’m Rejestrze Sa‘déwym' 19-12-2001r.

4. Data uzyskania statusu brganizacji pozytku .
publicznego

5.NumerREGON | 35638824




Imie i nazwisko Fuhkcja Whisany do KRS
Ryszard Grabski Przewodniczacy tak U nie
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji | Andrzej Gaczorek Sekretarz tak U nie
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o .
funkeji petnionej przez poszczegdinych cztonkow organu | Krzysztof Dulewicz Z-ca Sekretarza tak U nie
zarzgdzajgeego)
Andrzej Trepka Skarbnik tak O nie
Izabela WoZniak Cztonek Prezydium tak U nie
Marcin Wieczorek Cztonek Prezydium tak O nie
Imiginazwisko | Funkca | Wpisanydo KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru S g , - -
organizacji Andrzej Grochowina Przewodniczacy KR tak U nie
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o -
funkcji petnionej przez poszczegolnych cztonkéw organu | Janusz Chton Cztonek KR tak U nie
kontroli lub nadzoru)
Wojciech Zmuda Cztonek KR tak O nie

Region IPA Krakéw  jako jednostka terenowa Matopolskiej Grupy Wojewddzkiej Miedzynarodowego
Stowarzyszenia Policji - Sekcja Polska jest najwiekszq strukturq stowarzyszenia w Matopolsce, skupiajgcq
w swoich szeregach 449 czfonkéow / stan na 31-12-2023 r./. Jest réwniez najwiekszym Regionem
stowarzyszenia w Polsce.

W ramach dziatania na rzecz bezpieczeristwa i porzqdku zrealizowalismy wraz z WRD KMP w Krakowie
szereg cyklicznych imprez profilaktyczno-edukacyjnych, w szczegdlnosci skierowanych do uczestnikow
ruchu drogowego. Statym wsparciem logistycznym i finansowym objelismy Turnieje , Bezpieczeristwa w
Ruchu Drogowym”, jak i ,Turniej Motoryzacyjny” realizowany przez policjantéw ruchu drogowego —
naszych czfonkdw. Policjanci - cztonkowie Regionu IPA Krakéw organizowali i aktywnie uczestniczyli w

4

takich akcjach jak: ,Poiegnanie Lata”, ,Bezpieczna droga do szkoty”, ,Bezpieczny pieszy”, ,Jedz
bezpieczniej”, ,Bezpieczny Krakéw”, ,Dzieri Dziecka”. W programie wiekszosci imprez dla dzieci i
mtodziezy znajdujq sie pogadanki i konkursy z zakresu bezpieczeristwa w ruchu drogowym, egzaminy na
»karte rowerowq”, pokazy sprzetu policyjnego. Uczestnicy akcji otrzymywali materialy propagujgce
bezpieczne zachowanie. W ramach tych dziatan przeszkolilismy okofo 1500 dzieci i mfodziezy.
Wspdtorganizowalismy konferencje zorganizowana przez Komende Miejskg Policji w Krakowie pod hastem
1.1. Opis gtownych |, Czy wizja zero jest mozliwa?”. W spotkaniu oprdcz policjantéw, wzieli réwniez udziat przedstawiciele
dziatan podjetych | instytucji, odpowiedzialnych za bezpieczeristwo na drogach. Celem spotkania byto przedstawienie stanu
przez organizacje bezpieczeristwa w ruchu drogowym na terenie Krakowa, z uwzglednieniem przedsiewzie¢ podmiotéw
wspotpracujgcych z Policjq oraz dziatalnosci profilaktycznej, a takze proba odpowiedzi na pytanie czy jest
moZzliwe aby w Krakowie nie dochodzito do wypadkdw ze skutkiem smiertelnym. Ufundowalismy nagrody
w eliminacjach wojewddzkich XXVII Ogdlnopolskich Zawodéw Policjantéw Prewencji — Turniej Par
Patrolowych ,Patrol Roku 2023” oraz XllI Ogdlnopolskich Zawodéw Policjantéow Dzielnicowych
,Dzielnicowy Roku”.

Miniony okres to rozwdj inicjatyw i dziatari zmierzajgcych do budowy trwatych wiezi pomiedzy cztonkami
stowarzyszenia, ich rodzin i spotecznosci lokalnych.

W ramach aktywnosci naszych cztonkow propagowalismy walory Krakowa i Matopolski dla grup
zagranicznych odwiedzajgcych nas cztonkéw IPA z innych sekcji narodowych, miedzy innymi z Niemiec,
Anglii, Hiszpanii, Wegier, Stowacji, Holandii, Rumunii, Wtoch. W ramach turystki i krajoznawstwa
uczestniczylismy w studyjnych wyjazdach krajowych i zagranicznych.

Zachecamy naszych cztonkdéw o krétkim stazu stuzby do wymiany wiedzy i doswiadczen zawodowych z
policjantami z innych paristw w ramach projektéw: ,,Placement Programme”, , Police Young Programme”
w ramach ktorych nasi policjanci szkolg sie na terenie Anglii i Niemiec oraz do udziatu w seminariach
organizowanych w Miedzynarodowym Centrum Szkoleniowo-Informacyjnym IPA (IBZ) w Gimborn
(Niemcy, Nadrenia Pétnocna—Westfalia).




| U najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies,
| przysidtek)

U gmina U wojewddztwo

1.2, Zasxeg tery’cortalny faktycznie prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego Q kilka gmin O kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wigcej pozycji)

U powiat caty kraj

U kilka powiatéw U poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dzna&an organizacji \
{Nalezy oszacowat liczbe odbiorcow dziatari organizacji w okresie sprawazdawczym .
w podziale na osoby fizyczne i osoby pra .

2.2. Informacje na temat innych (niz
wymienionych w pkt 2.1) odbiorcéw,

na rzecz ktorych organizacja dziatata
(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nie

3.2. Nalezy wskazac nie wigcej niz 3 nojwazniejsze, pod wzglede
art. 4 ust.1 ustawy 2 dnla 24 kw ia 2003 r.o dz:a!a?noéc; poz
przedmiotem dzigtalnosci

€

Lp.

Zorganizowalismy wraz z KMP w Krakowie
konferencje dot. bezpieczenstwa w ruchu
drogowym ,,Czy wizja zero jest mozliwa”. Statym
wsparciem logistycznym i finansowym objelismy
1 Porzadek i bezpieczenstwo publiczne | Turnieje ,Bezpieczeristwa w Ruchu Drogowym”,
jak i, Turniej Motoryzacyjny”. Ufundowalismy
nagrody w eliminacjach wojewddzkich , Turnieju
par patrolowych” oraz zawoddéw ,Dzielnicowy
Roku”.

Zakup karnetow wejsciowych do Parku
Wspieranie i upowszechnianie kultury | Wodnego w Krakowie jako nagréd w konkursie
fizycznej wiedzy zawodowej zorganizowanym w trakcie
zebrania sprawozdawczego Regionu.

4.198,80 zt

3.000,00 zt

O tak nie

poiytku publicznego, o ktérych mowa w art. Aust.1 ustawy z dnia 24 kwietmc 2@03 ro dz'aiainoéa pozytk publi znego io woiamunuc:e, mczynojqcod
najwainiejszej, wraz z odnoszqcym sie do nich przedmiotem dziatalnosci. - -




Lp.

| poniesione z 1,

Sfera dzia{alnoéci‘poiytku publicznego Przedmiot dziaialnééci":

5.1. Organizacja prowadzifa dziatalnos¢ gospodarcza

. Szacunkowe koszty

dochodowego od os6b
' fazycznych w ramach sfery

5% podatku

O tak nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej orgamzac_ir wraz z opisem tej dziatalnosci w oknes:ey sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wyg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gléwnego przedmiotu dziotalnosci.

Lp.

Numer kodu

Przedmiot i opis dziatalnosci

1.1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodﬁig z rachunkiem wynikow/zysk

W tym:

74.696,78 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pbiytku publicznego 7.198,80 zt
b) Przi«ahody z dziatalnosci odp&atnejvpoiytku publicznego 0,00 zt
¢) Przychody z dziatalnoéci gospodarczej ' 0,00 zt
d) Pozostate przychody (w tym przychody ﬁnansowe) 48.397,98 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrodet pubhcznych ogotem 0.00 zt

1.3. tgczna kwota przychodéw z darowizn (od 0s6b fizycznych i 0s6b prawnych) ogétem

2.1. tgczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1

19.100,00 zt

06.234,38 zt

2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 9.447,24 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) koszty administracyjne

20.826,44 zt

e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe)

75 960,70 zt

-31 537,60 zt




4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fzycznyeh \ . o . - . 7.198,80 zt

4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od os6b flzycznych wydatkowanej w okres:e

7.198,80 zt
sprawozdawczym ogdtem

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkow puchodzqcych z 00 tku dochod ego od osob

fizycznych w okresie sprawozdawczym (w szczegdtnoécru reﬁlcme, pkt 11.1.1), oraz ne ate dzraiama
Nagrody dla uczestnikow , Turnieju Bezpleczerﬁstwa w Ruchu Drogowym?” i ,,Turmej
1 4.198,80 zt
Motoryzacyjnego”,
2 | Nagrody w konkursie wiedzy zawodowej policjantow 3.000,00 zt
3
4

U z podatku dochodowego od oséb prawnych .........cccccuneee

O z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepulacych [X] z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

zwolniert U z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. Wprzypadku .
zwolnienia z podatku dochodowego od osob prawnych -
dodatkowo podac kwote)

U z optaty skarbowej
U z optat sagdowych
Q zinnych zwolnien [wymienic jakich]

U nie korzysta

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodplatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. TR ] nie
23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U.2 2011 1, Nr 43 poz.
226, z pdin. zm.)

U wiasnos¢
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegéinych zasadach prawa wiasn U uzytkowanie wieczyste
lub prawa uzytkowania wieczystego meruchomoécn z zasobu Skarbu Paristwa lub jed stek.; Q najem
samorzadu terytorialnego,  lub zawarta na preferencyjnych warunkach zpodmmtamr Q
publicznymi umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub uzyczema i przysiugu;e jej w odniesieniu
a

do tych nieruchomosci nastepujgce prawo:
(Nalezy wskazad jednq lub wiecej pozycji)

uzytkowanie

uzyczenie

Q dzierzawa

[X] nie korzystafa

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy .
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunktt pracy (etat lub czesé
etatu) w okres:e sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)




1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty -
(Aby okresli¢ przecigtne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

0 etatéw

1.3. Liczba 0séb zatrudnionych w organizacji $wiadczacych na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko

2.1. Organizacja posiada cztonkow

tak U nie

2.2. Liczba czfonkow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

447  0s0b fizycznych

3.1. Organizacja korzystata ze sSwiadczeri wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawgq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq

0  o0soéb prawnych

sprawozdawczym (Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na
rzecz organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wypfaconych przez organizacje w okresie
sprawozdawczym

osoby fizyczne, ktdre ochotniczo | bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacyi, niezaleznie od tego, czy | tak [ nie
sq to osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby $wiadczqce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji w okresie
10 osdb

<

a) z tytutu umow o prace

0,00 zt

w tym:
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz
osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(Aby okresli¢ przecigtne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wypfacone w
ciqgu roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowanqg kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia, oraz osobie $wiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

W tak X nie

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy
administracji rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

Organ kontrolujacy

Otak X nie

Liczba kontroli




Ryszard GRABSKI

y 2024-04-12
Andrzej TREPKA /., ................................

(rr.mm.dd)

[}

o
Izabela WOZNIAK M«Z/)'Q/Z‘ ...............
Marcin WIECZOREK M’(ﬂ""“g .............




